
    Vrz osnova na ~len 28 od Statutot na Stopanskata komora na Makedonija i 
Odlukata za utvrduvawe na zdru`enijata spored dejnosti vo ramkite na Stopanskata 
komora na Makedonija br. 07-256/5 od 28.I.2005 godina, Zdru`enieto na trgovijata,        
d o n e s e 
 
 

P R A V I L A 
za organizacijata i na~inot na rabota 

na Zdru`enieto na trgovijata 
 

 
I. OP[TI ODREDBI 
 
 

^len 1 
 

 So ovie Pravila se ureduva organizacijata i na~inot na raboteweto na 
Zdru`enieto na trgovijata (vo natamo{niot tekst: Zdru`enieto). 
 
 

^len 2 
 

 Zdru`enieto spored dejnost, odnosno dejnosti  od ~len 1 na ovie Pravila e 
stru~en oblik na organizirawe i rabotewe vo ramkite na Stopanskata komora na 
Makedonija, preku koj ~lenovite na Komorata od dejnostite trgovija na golemo i 
trgovija na malo, samostojno odlu~uvaat i vr{at raboti i zada~i od interes za 
soodvetnata dejnost, odnosno dejnosti. 
  

^len 3 
 

Sekoj ~len na Zdu`enieto dokolku ima interes, mo`e da se povrzuva i da 
u~estvuva vo rabotata i na drugi zdru`enija. 
 
II. OSNOVNI CELI I ZADA^I 
 

^len 4 
 

 Osnovni celi i zada~i na Zdru`enieto se: 
 

- razgleduva pra{awa vo vrska so unapreduvaweto na raboteweto i 
re{avaweto na tekovnite problemi vo dejnosta, vr{i ekonomska propaganda 
i organizira saemi, izlo`bi, stopanski delegacii {to se od poseben interes 
na ~lenovite na Zdru`enieto; 

- gi usoglasuva projavenite sprotivnosti i razli~ni interesi vo ramkite na 
svojata dejnost, imaj|i gi predvid i interesite na stopanstvoto vo celina; 

- usvojuva zaklu~oci i predlaga merki {to se od zaedni~ki interes na 
~lenovite, a koi ne se vo sprotivnost so pozitivnite zakonski propisi i  
dobrite delovni obi~ai;  

- razgleduva predlozi na zakoni i drugi propisi, dava mislewa i predlozi po 
pra{awa od zaedni~ki interes na ~lenovite  i pokrenuva inicijativi za 
donesuvawe i za izmeni i dopolnuvawa na istite; 
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- inicira i ostvaruva sorabotka po pra{awa od zaedni~ki interes  na 
~lenovite od drugi zdru`enija vo ramkite na Komorata i me|unarodna 
sorabotka vo soglasnost so progamskite aktivnosti i op{tite akti na 
Komorata; 

- raboti na unapreduvawe na biznis-klimata vo zemjata, gi  pottiknuva  
implementacijata na evropskite pravila i standardi i permanentnoto 
funkcionalno obrazovanie i inovacija na znaewata na stru~nite kadri od 
dejnosta;  

- ja promovira Komorata kako zadol`itelno, neutralno  mesto za 
konsultirawe na biznisot za site pra{awa od interes na stopanstvoto. 

 
 
III. PRAVA I OBVRSKI NA ^LENOVITE 
 

^len 5 
 

 Sekoj ~len na Zdru`enieto gi ima slednite prava i obvrski: 
 

- da bira i da bide biran vo organite na Zdru`enieto; 
- da pokrenuva inicijativi za donesuvawe i da razgleduva predlozi na zakoni 

i drugi propisi, da dava mislewe i predlozi po pra{awa od soodvetnata 
dejnost i stopanstvoto vo celina; 

- da koristi stru~na i druga pomo{, kako i uslugi koi gi vr{i Stopanskata 
komora na Makedonija vo ramkite na svojata dejnost; 

- da koristi delovni informacii so koi Stopanskata komora na Makedonija 
raspolaga; 

- da se pridr`uva kon odredbite na Statutot na Stopanskata komora na 
Makedonija, op{tite akti i drugite odluki na organite na Komorata, ovie 
Pravila, drugi akti i odluki na organite na Zdru`enieto; 

- da u~estvuvaat vo obezbeduvaweto sredstva za ostvaruvawe na celite na 
za~lenuvaweto, soglasno odredbite na Statutot na Stopanskata komora na 
Makedonija. 

 
 
IV. UPRAVUVAWE SO RABOTEWETO NA ZDRU@ENIETO  
 
 
                                                          ^len 6 
 
 Zdru`enieto raboti na plenarni sednici, na koi mo`at da u~estvuvaat 
pretstavnicite na site ~lenovi na zdru`enieto. 
 

^len 7 
 

Od pretstavnicite na ~lenovite na Zdru`enieto na plenarna sednica 
Zdru`enieto  izbira Upraven odbor kako organ na upravuvawe i pretsedatel. 
 Upravniot odbor ima 19 ~lenovi.  
 Pretsedatelot e ~len na Upravniot odbor.  
 Pretsedatelot na Upravniot Odbor e i pretsedatel na Zdru`enieto. 
 Mandatot na ~lenovite na Upravniot odbor iznesuva 5 godini, so mo`nost za 
povtoren izbor. 



 3 

^len 8 
 

 Upravniot odbor na Zdru`enieto se gri`i za ostvaruvawe na celite i zada~ite 
utvrdeni vo ~len 4 na ovie Pravila, gi pottiknuva, naso~uva i se gri`i za 
ostvaruvawe na aktivnostite na ~lenovite na Zdru`enieto i prezema drugi 
aktivnosti vo nasoka na realizacija na celite na ~lenuvaweto vo Stopanskata komora 
na Makedonija.  

 
^len 9 

 
 Zdru`enieto na plenarna sednica izbira pretstavnici na Zdu`enieto vo 
Sobranieto na Stopanskata komora na Makedonija, vo broj utvrden so Odlukata za 
raspi{uvawe izbori za izbor na pretstavnici na ~lenovite na Komorata vo 
zdru`enijata spored dejnosti i vo regionalnite komori i pretstavnici na 
zdru`enijata spored dejnosti i na regionalnite komori vo Sobranieto na Stopanskata 
komora na Makedonija. 
  

^len 10 
 

 Rabotite od svojot delokrug Upravniot odbor na Zdru`enieto gi vr{i vo 
soglasnost so Statutot na Stopanskata komora na Makedonija, ovie Pravila, 
programite za rabota na Komorata i na Zdru`enieto i interesite na ~lenovite na 
Zdru`enieto.   
 

 
^len 11 

 
 Upravniot odbor mo`e polnova`no da odlu~uva dokolku e prisutno 
mnozinstvoto od ~lenovite na Upravniot odbor, a odlukite se donesuvaat so 
mnozinstvo glasovi od prisutnite ~lenovi na Upravniot odbor. 
   
     ^len 12 
 
 Pretsedatelot go pretstavuva Zdru`enieto, ja svikuva i rakovodi so plenarnata 
sednica na Zdru`enieto i so sednicite na Upravniot odbor i gi izvr{uva odlukite i 
zaklu~ocite, se gri`i za ostvaruvawe na sorabotka so drugi zdru`enija i vr{i drugi 
raboti vo vrska so organiziraweto i rakovodeweto so rabotata na Zdru`enieto. 
 Vo izvr{uvaweto na rabotite od svojot delokrug pretsedatelot na Zdru`enieto 
raboti vo soglasnost so Statutot na Stopanskata komora na Makedonija i ovie 
Pravila. 
 

^len 13 
 

 Vo ramkite na Zdru`enieto  mo`e da se organiziraat i da dejstvuvaat sekcii, 
odbori i drugi formi na organizirawe i rabotewe, zaradi efikasno ostvaruvawe na 
specifi~nite interesi vo odredena dejnost, a vrz osnova na pokrenati inicijativi od 
strana na ~lenovite na Zdru`enieto. 
 Odlukata za organizirawe i dejstvuvawe, odnosno za na~inot na obezbeduvawe 
sredstva za rabota na formite na organizirawe i rabotewe od stav 1 na ovoj ~len ja 
donesuva soodvetnata forma na organizirawe i rabotewe. 
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V. SORABOTKA SO DRUGI ZDRU@ENIJA, 
     REGIONALNI KOMORI I DRUGI FORMI 
     NA ORGANIZIRAWE I RABOTEWE 
 
  

^len 14 
 

 Po pra{awa od zaedni~ki interes, Zdru`enieto sorabotuva so drugi zdru`enija, 
regionalni komori i drugi formi na organizirawe i rabotewe vo ramkite na 
Stopanskata komora na Makedonija. Po pra{awata od zaedni~ki interes mo`e da se 
organiziraat zaedni~ki sednici. 
 Zdru`enieto mo`e da ostvaruva sorabotka so institucii nadle`ni za pra{awa 
od interes na ~lenovite na Zdru`enieto, vo soglasnost so celite i zada~ite utvrdeni 
so Statutot i drugite akti na Stopanskata komora na Makedonija. 
 Zdru`enieto mo`e da ostvaruva sorabotka i kontakti so drugi institucii vo 
zemjata i vo stranstvo neposredno i posredno, preku nadle`nite organi na 
Stopanskata komora na Makedonija. 
 
 
VI. SREDSTVA ZA RABOTA NA ZDRU@ENIETO 
 

^len 15 
 

 Visinata na finansiskite sredstva potrebni za rabota na Zdru`enieto se 
utvrduvaat so Finansiskiot plan na Stopanskata komora na Makedonija, vrz osnova na 
programa za rabota verificirana od Sobranieto na Stopanskata komora na 
Makedonija. 
 Za izvr{uvawe na odredeni raboti od delokrugot na Zdru`enieto i na drugite 
formi na organizirawe i rabotewe, koi ne se finansiraat od pridonesot, odnosno za 
finansirawe na posebni aktivnosti {to ne se utvrdeni so godi{nata programa za 
rabota na  Komorata, ~lenovite na Zdru`enieto, kako i drugite formi na 
organizirawe i rabotewe,  mo`at da obezbeduvaat namenski sredstva, odnosno da 
donesat odluka za obezbeduvawe sredstva za oddelni specifi~ni nameni, so koi 
raspolagaat samostojno. 
 Sredstvata za posebni nameni na Zdru`enieto i drugite formi na organizirawe 
i rabotewe  se vodat na posebna potsmetka vo Stopanskata komora na Makedonija. 
 Naredbodatel za koristewe na posebnite sredstva se pretsedatelot na 
Zdru`enieto, odnosno na formata na organizirawe i rabotewe.         
 

^len 16 
 

 Ovie Pravila vleguvaat vo sila so denot na donesuvaweto. 
 

                                                  PRETSEDAVA^, 
2005 godina 
S k o p j e    


